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Breve revue de Pannée 2018

« Concernant le placement de la fortune, 2018 a été une année difficile

» En particuler vers la fin de I'année, tous les marchés dans le monde entier ont
fortement diminué, ce qui a mené a des pertes de valeurs substantielles

» Ce n’est que sur les placements immobiliers que, en 2018, une augmentation de
valeur et des revenus correspondants ont pu étre enregistrés

» La réalisation des placements de la fortune se fait pratiguement exclusivement
passivement, respectivement indexée sur des canaux de placement collectifs
(fonds) de la BCZ, du Crédit Suisse et de 'UBS

» La performance annuelle 2018 s’est élevée a — 3.6%

* Le degré de couverture (DC) s’est élevé a 113.2% a fin 2018
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Bilan de votre caisse de pensions PGG au 31.12.2018

simplifié
Aétifs P ) Passifs
(Fortune) (Obligations)
L 113.2%
Délimitations
Délimitations
Titres

Immobiliers
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Comptes annuels 2018 — Bilan des Actifs

Index

BILANZ Anhang 31.12.2018 31.12.2017
CHF CHF

AKTIVEN
Vermégensanlagen 6.4 222'848'502 234'771'762
Liquiditét inkl. Geldmarktanlage 27'227'653 23'358'965
Forderungen gegeniber Arbeitgeber 7.1.1 669229 897'842
Forderungen 7.1.2 879'168 916'539
Obligationen CHF 21'055'105 21'134'119
Obligationen Fremdwahrung ex G4 75670381 9'779'327
Obligationen Fremdwahrung IFL wahrungsgesichert 8'267'345 8'657'011
Obligationen Emerging Markets 7'647'042 10'300'869
Hypothekardarlehen 6.4.2 7'768'859 4'515'859
Aktien Schweiz 15'068'843 16'612'128
Aktien Schweiz Small and Mid Caps 10'321'899 12'528'937
Aktien Europa 8'492'105 9'855'277
Aktien Europa Small Caps 4'187'708 5'096'128
Aktien Nordamerika inkl. Wahrungsabsicherung 12'529'397 14'593'738
Aktien Japan inkl. Wahrungsabsicherung 6771013 7'855'743
Aktien Pazifik ex Japan 6'817'574 7'611'297
Aktien Welt Small Caps ex Schweiz 68363076 8'012'651
Aktien Emerging Markets 10'582'888 13'795'921
Immobilien Schweiz 60°264'300 58'713'452
Private Equity 6.6 364915 835'960
Aktive Rechnungsabgrenzung 7.1.3 2'045'092 2'045'092
Total Aktiven 224'893'594 236'816'854
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Comptes annuels 2018 — Bilan des Passifs

PASSIVEN
Verbindlichkeiten 3380052 2'538'685
Freizlgigkeitsleistungen 2'325'800 2'187'765
Kapitalauszahlung Pensicnierte und Hinterlassene 990091 293'131
Andere Verbindlichkeiten 714 64160 57'789
Passive Rechnungsabgrenzung 7.1.5 117'641 105'359
Vorsorgekapitalien und technische Ruckstellungen 195'639'896 198'243'068
Vorsorgekapital Aktive Versicherte 5.2 95'087'323 98'709'136
Vorsorgekapital Rentner 54 84'602'573 83'973'932
Technische Rickstellungen 55 15'050'000 15'560'000
Wertschwankungsreserve 6.3 25756005 35'929'742
Stiftungskapital, Freie Mittel, Unterdeckung 0 0
Stand zu Beginn der Periode 0 0
Ertrags-(+)/Aufwandiberschuss(-) 0 0
Total Passiven 224'893'594 236'816'854
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Effectif des assurés: actifs et retraités

Total PGG 2018 2017 Veranderung
gegenuber Vorjahr

Anfangsbestand 1.1. 1233 1'182 51
Eintritte 239 277 -38
Austritte -212 -207 -5
Pensionierungen -26 -17 -9
Todesfélle -2 0 -2
Invaliditatsfalle -1 -2 1
Endbestand 31.12. 1231 1'233 -2
Rentenart 2018 Zugange Abgange 2017
31.12. 31.12.

Altersrenten 164 11 -4 157
Scheidungsrenten 1 0 0 1
Invalidenrenten 28 0 -2 30
Witwen-/Witwerrenten 19 1 0 18
Waisenrenten 1 1 -1 1
Kinderrenten 5 0 -3 8
Total 218 13 -10 215
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Interét LPP, Performance, Intérét de la CP depuis 2012
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* Le Conseil de fondation détermine chaque fin d’année l'intérét (de la CP) pour
'année se terminant, compte tenu de la situation financiere. Pour 2019, un taux
d’intérét provisiore de 1% a été déterminé.
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Evolution du degré de couverture depuis 2012

Deckungsgrad in %
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Remarques actuarielles

« La PGG est une Caisse de pensions compléte, les contributions et
prestations se situent au-dela de I'obligation selon LPP (Loi)
 La fortune des assurés actifs le démontre;:

Summe der Alterskonten nach BVG 31.12.2018 31.12.2017

CHF CHF
Summe der Altersguthaben 95'9087°323 98'709'136
davon Anteil nach BVG 51'446°'072 50'837'135

* Ily a deux Réassurances, qui servent a couvrir partiellement ou entierement les
risques déces et invalidité
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Apercu de la situation financiere au 31 octobre 2019

» Trés bonne performance depuis le début de I'année (+ 8.6 %)

» Les intéréts qui ont continué a chuter (en Suisse négatifs) ont mené a une
augmentation de valeur des obligations

« En méme temps, des gains élevés ont éte realisés dans les marchés des actions
(en particulier en Suisse, mais aussi aux USA)

» Les valeurs des placements immobiliers augmentent aussi grace aux bas taux
d’'intérét et a la demande élevée

» Le degré de couverture (DC) s’éleve a 121.1% a fin octobre 2019
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Situation financiere au 31 octobre 2019

“Allokations- und Performanceveriauf
per 31.10.19
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Situation financiere au 31 octobre 2019

Geschatzte Deckungsgradentwicklung
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Plans de prévoyance FG 1 des le ler janvier 2019 - Apercu

CHF 853'200 Mitarbeitende von gategroup sind in bis zu drei Planen
versichert:
(1) Basisplan PGG:
Personalvorsorge Gate Gourmet Switzerland («PGG») flr
Lohnanteile bis CHF 97'500%:
CHF127980 | .. | .
(2) Basis-Zusatzplan PGG:
Personalvorsorge Gate Gourmet Switzerland («PGG») fur
Lohnanteile zwischen CHF 97'500! und CHF 127’980;
CHF 97°'500* BEEnT
(PGG? (3) 1lePlan:
bei der yourpension Sammelstiftung fur Lohnanteile uber CHF
Personal- 127'980 bis CHF 853’200.
vorsorge
Gate
Gourmet
Switzerland L: CHF 97500 = Mindestlohn fir die Aufnahme in den Basis-Zusatzplan PGG; falls Mitarbeitende flr den
Basis-Zusatzplan PGG qualifiziert ist der Lohnanteil Gber CHF 85'320 im Basis-Zusatzplan PGG versichert
(Lohnanteile unterhalb CHF 85’320 werden fur diese Mitarbeitende im Basisplan PGG versichert).
CHF 21330
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Plans de prévoyance FG 1 des le 1.1.19 — Prestations de vieillesse

Bis CHF 853200

Sparbeitrdge Arbeitnehmer
(AN): 5% / 9%

Sparbeitrage Arbeitgeber
(AG): 16%

...................................................

CHF 127980

Sparbeitrage AN: 5% / 9%
Sparbeitrage AG: 16%

CHF 97'500° !
Basisplan

Altersabhdngige Sparbeitrage (PGG)
AN Standard / AN Plus // AG:
25-34:5.0% /5.0% // 5.0%
35 — 44: 6.5% / 6.5% // 6.5% Vorsorge
45 - 54:7.0% / 9.0% // 9.0% .

55+: 8.5% / 10.5% // 10.5%

Personal-

Gourmet

S CHF217330

Alterskapital

.....

Aktueller Umwandlungssatz?:

5.9%

Aktueller Umwandlungssatz2:
5.9%

L: Ordentliches Rentenalter.

2. Im ordentlichen Rentenalter inkl. anwartschaftliche
Ehepartnerrente in der Hohe von 60% der Altersrente.

¥ CHF 97'500 = Mindestlohn fur die Aufnahme in den Basis-
Zusatzplan PGG; falls Mitarbeitende fir den Basis-Zusatzplan
PGG qualifiziert ist der Lohnanteil Gber CHF 85'320 im Basis-
Zusatzplan PGG versichert (Lohnanteile unterhalb CHF 85'320
werden fir diese Mitarbeitende im Basisplan PGG versichert).
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Plans de prévoyance FG 1 des le 1.1.19 — Prestations de risque

Bis CHF 853200 Invalidenrente: 60% des
versicherten Lohns

Risiko Arbeitnehmer (AN):
keine

Risiko Arbeitgeber (AG):
Tatsachliche Kosten

Ehepartnerrente: 70% der Invalidenente
(oder 42% des versicherten Lohns)

Kinderrente: 20% der Invalidenrente
(oder 12% des versicherten Lohns)?
R R R R

Risiko AN: keine
Risiko AG: 2.75%

Gleich wie 1le Plan®

zum ordentlichen Pensionierungsalter
multipliziert mit Umwandlungssatz

. Q,
Risiko AN : 2.1% ) Personal- Ehepartnerrente: 60% der

CHF 97°5007 Basisplan Invalidenrente: Projiziertes Alterskapital bis
(PGG)

Invalidenrent
Risiko AG : 2.1% vorsorge nvalidenrente

Gate Kinderrente: 10% des
Gourmet versicherten Lohns®
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Plan d’épargne Standard / Plan d’épargne Plus (1/2)

« Autant dans le plan de base que dans le plan de base complémentaire, la possibilité existe, par le choix
du plan d’épargne Plus, de participer plus a la prévoyance individuelle. Dans le plan de base du groupe
d’entreprises 1 (unités de Zurich et Genéve) la possibilité existe des I'age de 45 ans, pour le groupe

d’entreprises 2 (siege), des I'age de 25 ans.

« Cotisations de base pour le plan d’épargne du groupe d’entreprises 1

[ Ich wéhle den Sparplan « Plus » [ Ich wahle den Sparplan « Standard »
Alter Plus Standard
45 - 54 9.0% 7.0%
55— 64/65 10.5% 8.5%

+ Cotisations de base pour le plan d’épargne du groupe d’entreprises 2

[ Ich wahle den Sparplan « Plus » [ Ich wahle den Sparplan « Standard »
Alter Plus Standard
25-34 5.5% 4.5%
35-44 7.5% 5.5%
45 - 54 9.0% 7.0%

5563 10.5%

8.5%
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Plan d’épargne Standard / Plan d’épargne Plus (2/2)

« Cotisations d’épargne dans le plan de base complémentaire des groupes
d’entreprises 1 et 2

. [ Ich wahle den Sparplan « Plus » [ Ich wahle den Sparplan « Standard »
Alter Plus Standard
25-64/65 ?.0% 5.0%

« Avantages du plan d’épargne Plus:
L’avoir de vieillesse augmente plus rapidement, ce qui méne a une rente de
vieillesse plus élevée.
Le potentiel de rachat (possible somme de rachat) augmente.
Attractif sur le plan fiscal puisque le revenu imposable est plus bas en raison d’'un
alaire net inférieur.

* Indications:
La contribution d’épargne de 'employeur n’est pas différente, si vous choisissez le
Plan d’épargne Standard ou le Plan d’épargne Plus.
Une fois par année, vous pouvez, respectivement jusqu’au 30 novembre, modifier
votre choix pour la prochaine année, respectivement le plan d’épargne (au moyen
du formulaire).
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Offre d’hypothéques PGG

Hypotheques fixes et variables

« La PGG offre aux destinataires des hypotheques fixes et variables pour des
propres logements a des conditions attractives.

« Avantage pour le destinataire/assuré: conditions attractives — relation avec
sa propre caisse de pensions.

« Avantage pour la PGG: revenus stables avec risque minimal.
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Offre d’hypothéques PGG

Conditions

Destinataires actifs:

. Logement propre et objets de vacances a usage personnel en Suisse

. Hypotheque en ler rang

. Financement max. 70% de la valeur vénale, 65% pour les objets de vacances,
cependant max. CHF 1°200°000

Retraités:

. Logement propre et objets de vacances a usage personnel en Suisse

. Hypotheque en ler rang

. Financement max. 65% de la valeur vénale, cependant max. CHF 1°200°000

Limite supportable:
. La charge ne doit pas dépasser 35% du revenu net, compte tenu d’un taux
d’intérét arithmétique de 4.5%

Taux d’intérét:

. Taux d’'intérét actuel pour hypotheques variables 2.25% (pour destinataires)

. Les taux d’intérét pour hypothéques fixes sont déterminés respectivement une
fois par mois (les destinataires ont un rabais de 0.10%).
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Rachats

Un rachat personnel dans la Fondation est possible jusqu’au but d’épargne
dépendant de I'age. Les facteurs de but d’épargne sont déterminés dans le
Reglement (Annexe: plan de prévoyance).

Avantage

Des rachats autorisés augmentent les prestations de vieillesse et sont entierement
déductibles du revenu fiscal (indépendamment de la déduction du pilier 3a).

Limitations
« Aucun rachat possible quand la somme de rachat est épuisée

« Retrait anticipé : si la personne assurée a retiré une partie de I'avoir de vieillesse
par anticipation pour une propriété de logement, des rachats peuvent alors
seulement étre effectués si les retraits anticipés sont remboursés

« Arrivée de I'étranger dans les 5 derniéres années : rachat limité a 20% du
salaire applicable par année en Suisse

« Compte / police de libre passage disponible : avoir pris en compte.
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Procédure

1. Prise de contact avec la direction
2. Remplir le formulaire « Rachat — confirmation de la personne assurée »

3. Versement a temps du montant souhaité (la date d’entrée dans la Fondation est
déterminante pour la période de calcul des impo6ts)

4. La direction établit 'attestation fiscale et envoie la nouvelle attestation de
prévoyance.

Attention ! Les personnes qui sont encore assurées dans le plan
complémentaire de base doivent d’abord vider la somme de rachat dans le
plan de base avant qu’un rachat dans le plan complémentaire de base puisse

étre effectué. r'“‘ "~

’U‘fml, |

\__./
./”“"""
\/}s._//
h‘ A
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Encouragement a la propriété de logement / LFEPL (1/4)

* Retrait anticipé possible au maximum tous les 5 ans jusqu’au plus tard 3 ans
avant la retraite

« Exclusivement pour propriété de logement habitée personnellement (aussi a
I'étranger, frontaliers)

« Retrait anticipé maximal CHF correspond a I'avoir d’épargne disponible avec
limite maximale a I'age de 50 ans dés I'age de 50 ans plus possible 100 %

* Retrait anticipé minimal CHF 20'000 (exception bons de participation)
« Paiement lors du transfert de propriété (pas de crédit de construction)

« Impbts en résultant sont a payer par 'assuré (pas de la propriété de logement
effectuée)

« Inscription dans le registre foncier (limitation)
* Pour mariés, accord certifié du conjoint

But d’utilisation pour mise en gage ou retrait de capital :

» Acquisition ou réalisation de propriété de logement, remboursement d’'une
hypothéque, bons de participation de coopératives d’habitation.

24
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Encouragement a la proprieté / LFEPL (2/4)

Avantage et désavantage de la mise en gage ou du retrait de capital

Verpfandung: Vorbezug:
+ Keine direkte Leistungseinbusse * Erhdhung der Eigenmittel
(nur im Falle der * Reduktion der hypothekarischen
Pfandverwertung) o+ Belastung
+ Keine zusatzliche finanzielle » Geringere Schuldzinsen

Belastung durch eine
Zusatzversicherung
+  Wohneigentumsférderung
= Aufschub der Amortisation
aufgrund der Verpfandung
+ Kein oder geringerer
Eigenmittelbedarf — =
Fremdfinanzierung

= Sofortige Besteuerung

* Reduktion der Versicherungs-
leistungen

« Zusatzliche finanzielle Belastung zur
Aufrechterhaltung des
Risikoschutzes (Zusatzversicherung
Wohneingentumsférderuna)

« (Gerningere, steuerlich abzugsfahige

+ Keine Reduktion der Schuldzinsen
hypothekarischen Belastung

« Zinsbelastung auf zusatzlichem
Fremdkapital

25
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Retrait anticipé pour propriété de logement / LFEPL (3/4)

* Sjun rachat volontaire a été effectué dans les 3 derniéres années, aucun retrait
anticipé ne peut étre effectué (I'avantage réalisé disparait)

Important : un retrait anticipé pour une propriété de logement peut seulement
étre payé lorsque la direction a pu examiner tous les documents nécessaires.
Veuillez svp. Penser que, pour ceci, quelques jours sont nécessaires.

Sur le site Internet de la PGG, vous pouvez télécharger le formulaire de
demande.
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Retrait anticipé pour propriété de logement / LFEPL (4/4)
Impots et prestations en capital LFEPL et lors de retraite

Kapitalleistungssteuer
Kapitalleistung Brutto CHF 300000 100.00% GELSEE
Die Steuerbelastung fiir Thren
aktuellen Wohnort betréigt CHF 18'552 6.18%
Steuerbelastung giinstigster Kanton CHF 13'898 4.63%
Steuerbelastung teuerster Kanton CHF 29'864 9.95% I Nettokapital
18552 Kapitalleistungsstener

Die Kantone im Uberblick

29'354': ] ! } I ! ! | | | } | | } | — ] A

28000 | - -

4 7= !--.---.
21000 o ml

14000 |

7'000 7]

gl Pkl ¥eel Powl Posl B B ml Fanl Povl Pon

4 — e -l o -’ -l — - - - ~

GR Al BL SZ ZG TI SH UR ZH GE GL BE VS AG SO OW TG SG AR NW JU LU NE BS VD FR

o

(Kantonshauptorte)
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Contact et autres informations (1/3)
Site internet de la PGG

WWW.pgg.pfs-service.ch
—> Vous trouvez ici tous les formulaires et toutes les réponses a des questions
souvent posées et informations concernant I’évolution financiere, ...

Calculateur de simulations PK/S.Live

En plus de la Homepage de la PGG, en tant que personne assurée active, un calculateur
de simulations Online est également a votre disposition pour le calcul des répercussions
de rachats volontaires, changements de plan d’épargne, calculs de rente (anticipée), etc.

Par le site internet de la PGG, vous accédez au calculateur de simulations. Pour ceci,
vous avez besoin de votre numéro d’assuré ainsi que du mot de passe — vous les
trouvez tous les deux sur votre certificat d'assurance personnel.

Les collaborateurs qui sont assurés dans le plan de base ainsi que dans le plan de base
complémentaire peuvent réaliser des simulations séparées pour les deux plans (données
d’acceés difféerentes).


http://www.pgg.pfs-service.ch/
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Contact et autres informations (2/3)
Image de début PK.S/Live

Simulationsrechner _
“Sategourmel

Der Simulationsrechner bietet den aktiv Versicherten die Moglichkeit, auf Basis aktueller
Wersichertendaten die Auswirkungen von Geschaftsfallen auf die Beitrage und die kunftigen
Leistungen zu berechnen.

Fur das Login benctigen Sie lhre Versichertennummer sowie Ihr Passwort. - beides finden Sie auf
Ihrem Versicherungsausweis. Die Versichertennummer bel den Angaben zur Person. das
Passwort ist in der Fusszeile unten rechts abgedruckt

Weiterfuhrende Erlauterungen erhalten Sie durch einen Klick auf "Hilfe".

(@ Ich habe meine Login Daten

WVersichertennummer; |

Passwort: |
(O Ich will meine Daten manuell eingeben.. (nur fur Neueintritte vorgesehen)
Wichtige Hinweise fur die Benutzung:

- Die Ausgabe der Simulations-Ergebnisse erfolgt generell als PDF-Dokumente. Hierfur benotigen
Sie eine Software zur Anzeige von PDF-Dokumenten.
- Unterstutzt werden folgends Browser:

- Microsoft Internet Explorer g oder hoher
+ Mozilla Firefox
- Google Chrome

PHSoftech AG- PE/S Live
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Contact et autres informations (3/3)

Service a la clientele

Pour des questions, veuillez svp. vous adresser a:

* PFS Pension Fund Services AG (la gestion est déléguée a cette entreprise)
Monsieur Filippo Abate

« Tél. +41 4321018 34

 E-Malil: filippo.abate @pfs.ch
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Un cordial merci pour votre intéerét !

» Nous demeurons volontiers a votre
disposition pour des questions.



