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Prévoyance professionnelle Gate Gourmet Switzerland (PGG) 
Élection de remplacement représentants des employés GVA 
Mandat jusqu’au 30 juin 2027 
 

Malheureusement nous n’avons pas reçu une proposition pour le cercle électoral GVA. Selon le 
règlement électoral, les employés de GG ZRH peuvent également être élus. Si personne de GG 
GVA ne se présente, mais qu'au moins un employé de GG ZRH, la représentation des employés 
sera composée d'une personne du Global Headquarter (Mme Kubatz) et de trois personnes de 
GG ZRH (M. Gligoroski, M. Jasari et une nouvelle personne élue). 

C’est pourquoi nous donnons à toutes les personnes intéressées encore une fois la possibilité 
de déposer leurs candidature à l'adresse ci-dessus jusqu’au 11. décembre 2023 au plus tard. Si 
une seule candidature est déposée, cette personne est considérée comme élue tacitement. 

Le directeur est à votre disposition pour répondre à vos questions ou vous fournir les préci-
sions nécessaires. 

 
Conditions d'éligibilité aux représentants au conseil de fondation : 

 

• Intérêt et disposition à mener une réflexion approfondie sur la prévoyance professionnelle 

• Sens de l’esprit d’entreprise, discrétion 

• Volonté de s'engager pour plusieurs années  

• Capacité à travailler en équipe pour le bien des assurés et de la fondation 

• Aptitude à comprendre les documents spécialisés et capacité de jugement et de questionnement sur des sujets 
complexes 

• Disposition à prendre des décisions et à assumer une responsabilité en conséquence 

• Capacité de dialogue et de consensus, bonne connaissance de l’allemand  

• Disposition à suivre une formation initiale approfondie et une formation continue régulière sur des thèmes con-
cernant la prévoyance professionnelle 

• Disponibilité temporelle : le temps consacré est pris en charge par l’employeur, des réunions obligatoires sont 
planifiées chaque année 
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Déroulement des élections : 

 

• Les propositions de candidats doivent être soumises au secrétariat de la fondation dans un délai de trois se-
maines (à compter de l’appel à candidatures). 

• Le délai de trois semaines pour les recommandations de vote court dès la réception des propositions de candi-
dats et la communication du nom des candidats. 

• Si un seul candidat par mandat se présente, il est considéré comme élu tacitement.  

• Si plusieurs candidats se présentent, les élections ont lieu après expiration du délai de trois semaines pour les 
recommandations de vote. Les candidats sont élus à la majorité des voix (majorité relative). En cas d’égalité 
des suffrages, un tirage au sort est effectué. 

 

Merci beaucoup pour votre intérêt et meilleures salutations 

Prévoyance Professionnelle Gate Gourmet Switzerland 

 

    

 

Mark Zimmermann Sabine Kubatz Patrick Achermann 

Président Vice-Présidente Directeur 

 


